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Associazione NaturiSta Italiana

Verbale del Consiglio Direttivo dell’A.N.ITA.
Verbale n. 09/2023

Lunedi 12 giugno 2023, alle ore 20:30 si riunisce a Valmadrera il Consiglio Direttivo dell’A.N.ITA. che
vede la partecipazione dei seguenti consiglieri:

Maurizio Biancotti P |A|V| | Andrea Bormida P |A |V | |Marco Calzone P AV
Renato Caminiti P V| |Sergio Cattaneo P |A|V | |Claudio Ceresa P|A|V
Sergio Cossu P |A|V| |Pamela Deiana P |A |V | |Elena Discepoli P AV
Massimiliano Fantoni |P |A |V | |Paolo Gasparini P |A|V | | Alberto Grenni P|A|V
Ida Andrea Gulino P V| |Giuliana Hall P |A |V | | Antonio La Sala P AV
Giuseppe Ligios P |A|V | |Francesco Moreschini P E Chiara Orlandi P A |V
Iris Pagano P V| |Marina Paul P |A |V | | Antonio Pelle P AV
Claudio Reali P |A |V | | Gabriele Rossetti P F Giampietro Tentori [P (A |V

Soci presenti:

Note: Andrea Bormida entra nella riunione alle ore 21:00 mentre ¢ in corso la discussione il 2° punto
all’ordine del giorno

Legenda: P = presente A = assente V = presente in video/audio conferenza

Ordine del Giorno:
1. Proposta organizzazione attivita CD 2023-2026
2. Linee guida per 'organizzazione lavori Nudiverso
3. varie ed eventuali

Il Presidente constatata la presenza del numero legale dei Consiglieri da inizio ai lavori del CD. Comunica
che nelle varie ed eventuali, vista la comunicazione giunta dalla Consigliera Eva Coppini in data 9/6/2023
alla mail presidente@naturismoanita.it, si aggiunge la presa d’atto delle dimissioni dei Consiglieri Eva Cop-
pini e Matteo Bianciardi.

1. Proposta organizzazione attivita CD 2023-2026 — il Presidente Giampietro Tentori, richiama i contenuti
della proposta di organizzazione dei gruppi di lavoro interni al CD inviata nei giorni scorsi a tutti i Consiglie-
ri, che si pubblica di seguito:
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Proposta organizzazione attivita A.N.ITA.

Considerazioni introduttive

AN.ITA. non ¢ 1l suo Consiglio Direttivo. Questo & solo lo strumento organizzativo e operativo funzionale
al raggiungimento dello scopo associativo: I’affermazione del Naturismo in Italia attraverso la promozione e
tutela de1 dirittr crvili (di cun all’art. 5 comma “w” del d.lgs. 117/2017), mtervent: e servizi finalizzat alla
salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e all’utilizzazione accorta e razionale delle
risorse naturali (di cui all’art. 5 comma “e” del d.lgs. 117/2017); organizzazione e gestione di attivita
culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse (di cui all’art. 5 comma “1”
del d.lgs. 117/2017).

Ogni nostra attivita ¢ rivolta, prevalentemente a1 soci, con 1 quali dobbiamo riuscire a dialogare e
confrontarci, perché l’affermazione del Naturismo ha bisogno di consenso. in primo luogo dentro
1"associazione.

Il presente documento intende dare indicazioni operative sulle modalita attraverso le quali raggiungere gli
SCOPI1 assoclativi.
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1 limiti della rigidita organizzativa
Un conto sono le regole, un altro gli inutili recinti.

Lavorare in un gruppo richiede avere ben chiare in testa alcune regole di relazione associativa e soprattutto
evitare che ciascuno faccia di testa propria, ad esempio anticipando o ritardando 1 tempi, piuttosto che
tralasciando di espletare mansioni che gli sono state assegnate.

Non ¢ comunque nemmeno utile costruire steccati eccessivamente e inutilmente rigidi, perché questo,
spesso, crea confusione e ostacola I’efficacia del lavoro.

Le regole sono lo strumento attraverso cul dobbiamo operare, ma le stesse devono essere periodicamente
valutate per capire la loro efficacia.

Il risultato ¢ il nostro obiettivo e se una regola ostacola il raggiungimento dell’obiettivo (leggi anche scopi
associativi) la stessa va cambiata. Va tenuto comunque sempre presente che alcune regole sono state poste,
non imposte, per superare delle criticita del passato. Partiamo da quelle valutazioni per darci
un’organizzazione efficiente.

1 luoghi decisionali
11 luogo della decisione & il Consiglio Direttivo.
Restano comunque fermi due fattori che non sono superabili:

e il rispetto delle norme;
e le decisioni prese dall’ Assemblea dei Soci.

Sul primo & dovere del Presidente e del Tesoriere, per quanto di loro competenza, porre dei veti a iniziative
che non rispettano la normativa vigente e che hanno ricadute fiscali e/o penali sull’associazione.

Sul secondo ¢ dovere del CD dare attuazione alle indicazioni che emergono e sono state approvate
dall’Assemblea dei Soci.

Su alcuni aspetti di pratica gestione, pud esserci autonomia decisionale delle persone che curano i dettagli
organizzativi dell’evento. Questo deve pero rimanere dentro le indicazioni ricevute dal CD. Su alcuni risvolti

che riguardano la gestione amministrativa 1’approvazione del Tesoriere ¢ obbligatoria, cosi come per
clascun evento, in particolare quelli nuovi, va fatta, all’occorrenza, una valutazione su eventuali conseguenze
penali del nostro agire.

1 territori al centro dell’azione associativa

Negli ultimi tre anni 1’azione dell’A.N.ITA. ¢ risultata piu incisiva e 1 risultati ottenuti sono sotto gli occhi di
tutti € sono innegabili:

e abbiamo aumentato di oltre 11 60% il numero dei soci
e abbiamo raddoppiato il numero di spiagge autorizzate

e siamo riusciti a costruire relazioni istituzionali, in alcuni territori, in modo stabile, dignitoso e spesso
autorevole

Le affermazioni di cui sopra coincidono con il cambio di rotta che abbiamo voluto imprimere al Movimento
Naturista con il sostegno dei gruppi territoriali.

Queste realta sono il punto di partenza su cui dobbiamo costruire la nostra azione politica e associativa. E i
che dobbiamo concentrare 1l grosso dei nostri sforzi. Dobbiamo poil mettere a punto 1 meccanismi che
tengono legati 1 territori all’azione nazionale dell’ Associazione.

La visione globale

Dai Territori al Nudiverso ¢ la scommessa di questo mandato. Attraverso il radicamento nei territori e
soprattutto grazie al dialogo che dobbiamo costruire con la gente che vive nei paesi che ospitano le nostre
spiagge. le 1stituzioni locali, gli operatori economici, dobbiamo mettere in moto 1l lavoro che ci deve portare
all’accettazione della nudita in luoghi comuni.



1 gruppi di lavoro

I primi gruppi di lavoro, seguendo quanto abbiamo affermato poco sopra, devono essere 1 Gruppi
Territoriali. Gruppi che devono essere capaci di allargarsi alla gente che incontriamo sulle nostre spiagge.
Attenzione perd a non porsi come “i portatori del verbo”. Dobbiamo sapere ascoltare, prima ancora che
dialogare. Coinvolgere, prima di isolarci in compiti organizzativi. I Gruppi Territoriali hanno autonomia nel
proporre eventi e nella gestione/presenza delle e nelle spiagge. Essendo parte del corpo associativo
del’ANITA. devono comunque prestare attenzione alla programmazione delle attivita e sfruttare
I’opportunita del risalto nazionale che 1’Associazione puo dare loro. Per quanto riguarda invece la gestione
del denaro, va sempre tenuto presente che tutto cio che lo movimenta va ricondotto nella forma alla
contabilita generale dell’ Associazione e pertanto deve rispondere a quanto disposto dalle norme del Terzo
Settore e fare riferimento ai bilanci di previsione di spesa approvati a inizio anno dal Consiglio Direttivo
del’AN.ITA..

Gruppo Territoriale Referenti del CD Eventuali altri referenti locali

SesiaNat Marco Calzone Raffaele Dondolin, Mirko Mantovan,
Simona Pea

TrebbiaNat Claudio Ceresa, Claudio Reali

Lecciona Antonio La Sala

San Vincenzo Antonio La Sala Eva Coppini, Matteo Bianciardi

Vitrit Calabria Renato Caminiti, Antonio Pelle

Senigallia Elena Discepoli, Francesco Moreschini

MonfiraNat Ginli Hall, Gabriele Rossetti

Giuseppe Ligios, Sergio Cossu, Pamela
Deiana

Sardegna Naturista

Punta Crena Andrea Bormida

Sicilia Iris Pagano

Un altro gruppo di lavoro di estrema importanza ¢ quello della comunicazione. Comunicare € la priorita che
dobbiamo dare al nostro operato. Per questo il Gruppo Comunicazione deve contare su un adeguato numero
di persone, anche intercambiabili in taluni compiti. Ciascun componente di questo gruppo ha in carico di
aggiornare lo strumento comunicativo e di moderare le eventuali discussioni dopo la pubblicazione di
notizie. Tutte le notizie devono essere pubblicate dopo aver ricevuto dalla coordinatrice della comunicazione
lo start a procedere. Per quanto riguarda la riorganizzazione dei siti web la stessa sara fatta dopo aver
esamunato nel Consiglio Direttivo le proposte avanzate. In attesa delle proposte si dovra procedere
all'aggiornamento costante dei siti (pubblicazione comunicati stampa e promozione eventl, indicazioni su
spiagge, pubblicazione verbali. ecc.) e alla realizzazione di pagine in inglese.tedesco e francese.

Social/ruolo Persona di riferimento

Coordinamento comunicazione Chiara Orlandi

Ufficio Stampa Maurizio Biancotti, supporto: Marina Paul

Restyling siti web

Aggiornamento siti web Chiara Orlandi, Maurizio Biancotti,

Amministratori gruppo facebook

Andrea Bormida, Francesco Moreschini, Ida Andrea Gulino, Marco
Freddi, Massimiliano Fantoni, Giampietro Tentori, Chiara Orlandi

Amministratori pagina facebook

Chiara Orlandi, Massimiliano Fantoni, Ida Andrea Gulino

Gruppo facebook SesiaNat

Marco Calzone, Simona Pea, Raffaele Dondolin

Gruppo facebook TrebbiaNat

Claudio Ceresa

Gruppo facebook MonfiaNat

Giuli Hall, Gabriele Rossetti

Gruppo facebook Vitrit Calabria

Renato Caminiti

Gruppo facebook FENAIT

Gabriele Rossetti

Gruppo facebook Punta Crena

Andrea Bormida

Gruppo face book ASINA

Iris Pagano

Twitter

Massimiliano Fantoni




Telegram Francesco Moreschini

Youtube Chiara Orlandi
Instagram Chiara Orlandi, Ida Andrea Gulino, Andrea Bormida, Francesco
Moreschini

Un ruolo strategico per la crescita e I’affermazione del Naturismo lo ha il Grappe Cultura. Innanzitutto
vanno definiti e comprese le potenzialita e 1’efficacia degli strumenti attraverso cui I’AN.ITA. “fa cultura”:
la rivista italiaNaturista, ANITAweb, eventi pubblici (conferenze, spettacoli, pubblicazioni). Come gia
individuato in occasione della prima stesura dell’organigramma, fanno parte di questo gruppo: Pamela
Deiana, Giuli Hall, Maurizio Biancotti, Elena Discepoli, Antonio Pelle. Antonio La Sala, Giuseppe Ligios,
Marina Paul. Il gruppo deve inoltre recepire proposte e suggerimenti che provengono da altri membri del
CD. ma anche da persone esterne al CD. I temi da sviluppare, nelle modalita che il gruppo riterra piu
consone, devono trattare, mn via prevalente, le tematiche di riferimento agli scopi associativi di cui s1 e
accennato in premessa del presente documento.

Infine, la costruzione del Manifesto Naturista — Nudiverso, ¢ il percorso associativo che ci deve portare, nei
tempi del nostro mandato rappresentativo, a pubblicare e promuovere questo prezioso documento. Gli step
della sua costruzione sono decisi dal Consiglio Direttivo. Il lavoro di Coordinamento e facilitazione ¢
affidato a Sergio Cossu. Per ciascuno dei vari punti da approfondire andranno individuati persone disponibili
e capaci che ci portino alla stesura dei contenuti del manifesto. Terminata la stesura della bozza, la
discussione e condivisione de1 contenuti deve essere portata dentro 11 CD, per po1 approdare, attraverso gh
strumenti comunicativi che si riterranno pilt congrui, a discussioni tematiche dentro I’associazione. 11 terzo
step sara quello di attivare 1l confronto sui contenuti della bozza di Manifesto con le altre realta associative
naturiste e con le persone che, pur praticando Nudismo/Naturismo, non fanno riferimento a nessuna
associazione. Ultimo step dovra essere un convegno nazionale che coinvolga il mondo istituzionale ed
economico.

2. Linee guida per 1'organizzazione lavori Nudiverso — il Consigliere Sergio Cossu presenta le seguenti
linee guida per il percorso Nudiverso che ci dovra portare nell’arco dei tre ani di mandato alla stesura condi-
visa del Manifesto Naturista

Nudiverso

Percorso di rinnovamento, complesso e ambizioso
Nudi in movimento — Fare associazionismo naturista

Nudiverso

Percorso di rinnovamento, complesso e ambizioso
Nudi in movimento — Fare associazionismo naturist,
personale

diritto % ’

diversita <4mmmm ST {s]p( 0 === sociale

N

sessualita ecologica

Le organizzazioni Versoi

internazionali nostri soci
naturiste \ /

Linee
d’azione

Opinione / \ Le altre associazioni

pubblica italiana naturiste italiane

Percorso di rinnovamento, complesso e ambizioso Percorso di rinnovamento, complesso e ambizioso
Nudi in movimento — Fare associazionismo naturista Nudi in movimento — Fare associazionismo naturista

Elaborazione testi CRONOPROGRAMMA

componenti CD
Attivita

Redazione

Altre attivita r

Eventi social < 0

Eventi tematlm
in presenza

2025

Eventuali contributi
da personalita esterne

Partecipazione soci

Eventi in presenza

Eventi on line

Contributi dai soci Evento finale




3. varie ed eventuali

a. presa atto dimissioni Consiglieri Eva Coppini e Matteo Bianciardi — come annunciato in apertura
dei lavori del Consiglio Direttivo e come gia noto a tutti i Consiglieri avendo gli stessi anticipato su wha-
tsapp del CD Ia loro decisione, si prende atto delle dimissioni dei due Consiglieri cosi da loro motivate:
“Buongiorno Giampi,abbiamo preso un po' di tempo per riflettere, ma per mancanza di tempo e per diffi-
colta di inserirci all'interno del CD, abbiamo deciso di presentare oggi le nostre dimissioni. Rimaniamo
sempre disponibili per un supporto alla comunita Toscana e speriamo di vederci presto a qualche inizia-
tiva A.N.ITA. Con affetto Eva e Matteo”. Con Eva e Matteo, il Presidente Giampietro Tentori, insieme a
Massimiliano Fantoni, Marco Calzone e Chiara Orlandi, si era avuta una riunione zoom per cercare di ca-
pire i motivi, annunciati in occasione dell’ultimo CD, di volersi dimettere dalla carica di Consigliere. Ri-
unione che aveva fatto emergere i sopraggiunti impegni legati alla loro nuova attivita lavorativa che li ve-
de impegnati soprattutto in occasione della stagione estiva e alle difficolta di individuare un proprio ruolo
e dimensione dentro il rinnovato Consiglio Direttivo.

Alle ore 22:30 di lunedi 12 giugno 2023, il Presidente dichiara chiuso il Consiglio Direttivo.

Il Presidente e Verbalizzante

Giampietro Tentori



